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مــقـدمـة

تعد سياســـة الوقاية من عمليات غســـل الأموال وجرائم تمويل 

الإرهـــاب أحـــد الركائز الأساســـية التـــي اتخذتها المؤسســـة في 

 لنظـــام مكافحـــة غســـل الأمـــوال 
ً
مجـــال الرقابـــة الماليـــة وفقـــا

بتاريـــخ  م/31  رقـــم  الملكـــي  بالمرســـوم  الصـــادر  الســـعودي 

1433/5/11هــــ، ولائحتـــه التنفيذيـــة وجميـــع التعديـــات اللاحقـــة 

ليتوافـــق مـــع هذه السياســـة.
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النطاق

تحــدد هــذه السياســة المســؤوليات العامــة علــى كافــة العامليــن ومــن لهــم علاقــات تعاقديــة 

المؤسســة. فــي  وتطوعيــة 

البيان

طــرق الوقائيــة التــي اتخذتهــا المؤسســة فــي ســبيل مكافحــة عمليــات غســل الأمــوال وجرائــم 

الإرهــاب: تمويــل 

1- تحديد وفهم وتقييم لمخاطر غسل الأموال وتمويل الإرهاب التي تتعرض لها المؤسسة.

2- اتخــاذ قــرارات مبــررة فــي شــأن الحــد مــن مخاطــر غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب الخاصــة 

والخدمــات. بالمنتجــات 

3- تعزيــز برامــج بنــاء القــدرات والتدريــب رفــع كفــاءة العامليــن بمــا يتــاءم مــع نوعيــة الأعمــال فــي 

المؤسســة فــي مجــال المكافحــة.

4- رفــع كفــاءة القنــوات المســتخدمة للمكافحــة وتحســين جــودة التعــرف علــى العمــاء وإجــراءات 

العنايــة الواجبــة.

5- توفير الأدوات اللازمة التي تساعد على رفع جودة وفاعلية الأعمال في المؤسسة.

6- إقامــة برامــج توعويــة لرفــع مســتوى الوعــي لــدى العامليــن فــي المؤسســة لمكافحــة غســل 

الأمــوال وجرائــم تمويــل الإرهــاب.

7- الاعتمــاد علــى القنــوات الماليــة غيــر النقديــة والاســتفادة مــن مميزاتهــا للتقليــل مــن اســتخدام 

النقــد فــي المصروفات.

8- التعرف على المستفيد الحقيقي ذو الصفة الطبيعية أو الاعتبارية في التبادل المالي.

9- الســعي فــي إيجــاد عمليــات ربــط الكترونــي مــع الجهــات ذات العلاقــة للمســاهمة فــي التأكــد 

مــن هويــة الأشــخاص والمبالــغ المشــتبه بهــا.
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المسؤوليات

تحــت  يعملــون  الذيــن  العامليــن  المؤسســة وعلــى جميــع  أنشــطة  السياســة ضمــن  تطبــق هــذه 

إدارة واشــراف المؤسســة الاطــاع علــى الأنظمــة المتعلقــة بمكافحــة غســل الأمــوال وعلــى هــذه 

السياســة والإلمــام بهــا والتوقيــع عليهــا، والالتــزام بمــا ورد فيهــا مــن أحــكام عنــد أداء واجباتهــم 

ومســؤولياتهم الوظيفيــة. وعلــى الإدارة الماليــة نشــر الوعــي فــي ذلــك الخصــوص وتزويــد جميــع 

الإدارات والأقســام بنســخة منهــا.

وتحــرص المؤسســة حــال التعاقــد مــع متعاونيــن علــى التأكــد مــن إتباعهــم والتزامهــم بقواعــد 

مكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب.

اعتماد مجلس الأمناء

اعتمــد مجلــس الأمنــاء فــي الاجتمــاع الســابع فــي دورتــه الأولــى هذه السياســة فــي  2023/03/22م. 

وتحــل هــذه السياســة محــل جميــع سياســات الوقايــة مــن عمليــات غســيل الأمــوال وجرائــم تمويــل 

الإرهــاب الموضوعــة ســابقا.
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